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| Objetivo y Alcance 
 

El propósito de esta política es garantizar una comprensión correcta del programa de certificaciones de XalDigital, al 

igual que el cumplimiento por parte de los colaboradores.  

 

Es de vital importancia que los colaboradores acreedores de este beneficio lo respeten y lo valoren, por esta razón se 

distribuirá esta política para la lectura, comprensión y aceptación de cada uno de los participantes.  

 

El acceso a las certificaciones está disponible a todos los colaboradores de XalDigital. 
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| De las Certificaciones 
 

Las certificaciones de Amazon Web Services (AWS), ayudan a los colaboradores a incrementar su conocimiento y 

habilidades sobre AWS, a reducir la curva de aprendizaje para su inmersión dentro de cada proyecto y generan un valor 

agregado en los servicios y atención que se brinda a los clientes de XD. 

 

Antes de iniciar el proceso de certificación, es necesario que el colaborador curse y complete el Path de cada 

certificación, que se encuentra publicado en la intranet.  

 

Las certificaciones a las que los colaboradores podrán tener acceso son: 
■ Foundational 

□ AWS Certified Cloud Paractitioner 
 
■ Associate 

□ AWS Certified Developer Associate 
□ AWS Certified Solutions Architect Associate 
□ AWS Certified SysOps Administrator 

 
■ Professional 

□ AWS Certified Solutions Architect Professional 
□ AWS Certified DevOps Engineer 

 
■ Specialty 

□ AWS Certified Data Analytics Specialty 
□ AWS Certified Database 
□ AWS Certified Machine Learning 
□ AWS Certified Advanced Networking 
□ AWS Certified Security 
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| Requisitos 
 

1. Una vez cursados y completados los cursos de preparación, y para que un colaborador pueda tomar una 
certificación, será necesario que el colaborador cumpla con los siguientes requisitos: 

□ Haber obtenido su contrato por tiempo indeterminado 
□ Registrarse en APN con el correo de XalDigital 
□ Tomar los cursos necesarios en APN. En Cloud Gurú, también podrás encontrar cursos de apoyo para 

las certificaciones.  
□ Llenar el formulario que se encuentra en la Intranet en el apartado de Certificaciones: 

https://sites.google.com/xaldigital.com/intranetxaldigital/certificaciones 
 

 

2. XalDigital realizará el pago de inscripción a la certificación seleccionada. Una vez confirmada la inscripción, 

XVoucher enviará un correo con información que se deberá considerar.   

*El correo puede llegar a la carpeta de SPAM. 

 

3. El colaborador podrá elegir la fecha y el “Examen de Certificación” deseado.   

NOTA: Se deberá incluir la información que envió XVoucher previamente.  Se deberá enviar la captura de 

pantalla de la inscripción al correo recursoshumanos@xaldigital.com con copia a sofia.flores@xaldigital.com, en 

donde se vea claramente el idioma, la fecha y hora del examen, y la certificación seleccionada. 

 

4. Tras terminar el Examen de Certificación, el colaborador deberá enviar al correo 

recursoshumanos@xaldigital.com con copia a sofia.flores@xaldigital.com, el Certificado de Aprobación AWS en 

formato PDF para poder ser acreedor al “Bono de Certificación” correspondiente. 

NOTA:  No se aceptarán capturas de pantalla o fotografía del resultado. 

Nota: Es importante también confirmar al equipo de Recursos Humanos si el resultado del examen no fue 

satisfactorio. 
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| De la Remuneración 
 

El colaborador es elegible para obtener un “Bono de Certificación” una vez que en el “Examen de Certificación” se 

obtiene un resultado satisfactorio y el colaborador envíe el Certificado de Aprobación AWS al área de Recursos 

Humanos. 

 

Esta remuneración depende de la certificación: 

Idioma de la certificación Monto del Bono de Certificación Fecha efectiva de pago 

Inglés $ 2,000.00 MXN / $ 90.00 EUR 

MEX: El pago se realizará en la segunda quincena del mes 
en el cual se reciba el comprobante de la certificación, 
siempre y cuando esta haya sido enviada antes del día 20 
del mismo.  En caso contrario, se realizará el depósito en la 
primera quincena del mes siguiente.  
ESP:  El pago se realizará el día de depósito de nómina del 
mes en el cual se reciba el comprobante de la certificación, 
siempre y cuando esta haya sido enviada antes del día 20 
del mismo.  En caso contrario, se realizará el depósito en el 
pago de nómina del mes siguiente. 

Español $ 1,000.00 MXN / $ 45.00 EUR 

 
Aunado a lo anterior, el colaborador será elegible de recibir un incremento en su sueldo mensual de $500.00 MXN 

netos. / $ 25.00 EUR, efectivos el 1er día del mes siguiente a la certificación. 

NOTA:  El bono y el incremento no serán efectivos si el área de Recursos Humanos no recibe el Certificado de 

Aprobación AWS previamente. La felicitación también se hará hasta la recepción del certificado.  

 

Ejemplo de cómo se verá reflejado el incremento de sueldo de forma mensual: 

México (MXN)  España (EUR) 
     
$ 10,000 Sueldo neto mensual  $ 2,500 Sueldo neto mensual 
$ 500 Incremento por certificación  $ 25 Incremento por certificación 
$ 10,500 Nuevo sueldo neto mensual  $ 2,525 Nuevo sueldo neto mensual 
     
$ 5,250 Depósito quincenal  $ 2,525 Depósito mensual 
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| En Caso de No aprobar 
 

En caso de no aprobar en primera instancia la certificación seleccionada, el colaborador podrá repetir el “Examen de 

Certificación”, donde el colaborador deberá cubrir el costo correspondiente o cualquier otro costo adicional que se 

genere. 

 

El colaborador será elegible para obtener un “Bono de Certificación” una vez que en el “Examen de Certificación” se 

obtenga un resultado satisfactorio; el colaborador deberá enviar el Certificado de Aprobación AWS al área de Recursos 

Humanos recursoshumanos@xaldigital.com, para hacer válido este beneficio. 
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| Renovación de Certificación 
 

Todas las certificaciones tienen una fecha de expiración.  El costo de la renovación la deberá cubrir el colaborador, al 
igual que cualquier otro costo adicional que se genere. 

Existen 4 niveles de certificación: 

■ Foundational 
■ Associate 
■ Professional 
■ Specialty 

 

Una vez que el colaborador obtiene una certificación con un nivel más alto, ésta será la fecha de expiración que se toma 

en cuenta. Ejemplo: 

Certificación Nivel Foundational 

Fecha de Expiración: 2 de marzo de 2022 

Certificación Nivel Associate 

Fecha de Expiración: 20 de abril de 2025 

 

En este caso se tomará en cuenta la fecha de expiración de la certificación de nivel asociado.  
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| Control de Cambios 
 

Control de Cambios 
Versión Fecha de Aprobación Descripción de cambios realizados 

01 4 de mayo de 2022 Creación del documento 
 

Aprobación 
Elaboró Revisó Aprobó 

Nombre: Sofía Flores Uribe Nombre: Blanca Esthela Aguilar 
Barrón 

Nombre Alberto Denis Génova 
Sanjuán 

Cargo: Asistente de Recursos 
Humanos 

Cargo: Manager de Recursos 
Humanos 

Cargo: Director General 

 
Vigente a partir de la fecha 4 de mayo de 2022 
 

 

 

 

 

¡GRACIAS! 


